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和装でのクールビズの
推奨を　　　　　　　

問　経済産業省は、関連産業の

振興のため、着物の日に合わせ

た和装でのクールビズを推奨し

ている。伊勢木綿は津の産品で、

津は歴史的に古くから紡績の町

であり、普段着としての着物を

生産販売してきた。日本の風土

に一番合うのが着物である。ク

ールビズの項目の中に他の自治

体がどこも取り組んでいない着

物を加えて、津市のＰＲをして

みてはどうか。

答　クールビズの実施に際して

の服装については、勤務する公

務員としてふさわしくないジー

パンやＴシャツ等、一部着用を

禁止する旨、周知している。

　どのような服装がふさわしい

かは、夏季における健康の保持

や職務の行いやすさなどの観点

から、それぞれの職務において

判断するものと考えており、和

装を含めて何かを推奨するもの

ではないと考えている。

●その他の質疑・質問●

○市費の非常勤講師が夏季休暇

中、仕事がないため、給与がな

く、アルバイトも禁止されてい

て生活ができないことに関して

○「つ」のご当地ナンバー申請

を前向きに検討しては

○無電柱化、電線の地下埋設の

推進に関する津市の考え方は

○三重短大におけるバランスの

取れた公民教育を行うための学

校改善とは　　　　　　　など

▲「つ」のご当地ナンバーのイ

　メージ

正規雇用を進める施策
で働く環境の充実を　

問　雇用問題は、これまで「国

の問題」と多くの自治体が考え

てきたが、安心して結婚できる

状況をつくることや、若者の安

定した雇用を確保すること、こ

れは、人口減少の対策としても

大変重要な施策である。市とし

て正規雇用促進のために中小企

業への助成等を大幅に拡充せよ。

また、市独自で実態調査を行う

ことや、正社員採用を後押しす

る助成制度を設けるべき。

答　津市としては企業誘致の推

進やUIJターン就職の促進など

市独自の施策を進めるとともに、

国や県との連携を密にして雇用

機会の拡大、さらには正規雇用

の拡大を図っている。市内企業

の非正規雇用の実態や、賃金水

準などについては、数値を把握

していないことから、三重労働

局やハローワークなどと連携し、

実態把握に努めていく。企業に

対する正社員採用促進の取り組

みについては、国の労働政策と

の連携が重要だと考えている。

三重労働局による正規雇用の拡

大促進に向けた取り組みを市の

広報紙へ掲載するなど、市内の

企業等へ周知・啓発しているこ

とから、そのような形で連携し

た取り組みを進めていきたい。

●その他の質疑・質問●

○今年度からの国民健康保険料

の平均21％もの値上げは市民生

活を脅かしている。一般会計か

らの繰り入れを行い、支払うこ

とのできるような、所得の10％

以下に抑えよ

○地方創生を進めるならば、住

宅リフォーム制度創設など、住

民生活密着型・地域循環型の経

済政策を進めよ

　　　　　　　　　　　　など

▲他自治体を参考に正規雇用を

　増やす独自の施策創設を

  し 　みん　 　
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